W<y RAFTING
4., momentum

Offre d’emploi - Guide de rafting

Description du poste :

Sous la supervision du chef guide, le guide de rafting a pour principale fonction d’assurer
le bon fonctionnement des groupes de clients. Il doit assurer la sécurité des clients, étre
en mesure de transmettre les régles de sécurité, participer activement a la préparation
des expéditions, guider son bateau en fonction du niveau d’aisance de son groupe.

Qualifications et exigences :

e Etre un peu fou;)

e Etre 4agé de 18 ans ou plus

o Etre bilingue

e Avoir un cours de RCR/premiers soins (16hrs) valide pour la durée compléte de la
saison (peut étre complété en méme temps que la formation)

e Suivre la formation de guide (8 jours) ; étre disponible toutes les fins de semaines a
compter de la mi-avril ou bien pour une formation en début juin

» Etre en bonne forme physique. Idéalement en mesure de soulever son propre poids
dés le début de la formation (chin-up).

Profil recherché:

 Etre honnéte et respectueux

e Avoir de I'entregent, étre enthousiaste, accueillant et étre capable d’animer un groupe
 Etre vigilant et responsable

e Etre ponctuel

Conditions reliées a I'emploi :

¢ Poste saisonnier (mai a septembre)
¢ Horaire flexible
¢ Possibilité de travail temps plein ou temps partiel

Les candidats répondants aux exigences peuvent soumettre leur candidature par
courriel avec une lettre de présentation ainsi que leur curriculum vitae a
info@raftingmomentum.com

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés

Philippe Ouellette - Directeur Général
Roxanne Dubé - Gérante de riviére




